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Kulttuuriparlamentin kokous

Aika: maanantai 10.02.2025 klo 17–18.30

Paikka: kaupungintalo, kokoushuone Loila

Paikalla: Kallio Ari (Kulttuuriosuuskunta Saurio)
Käkelä Juha (Backwoods Company, moottorisahataiteen SM) (vpj)
Nieminen Niilo (Karhe-Seura)
Saartila Merja (Ylöjärven Akanat)
Sarvijärvi, Minna (Parkkuun seudun kyläyhdistys), Teams
Suntinen Eija (Rantajätkät)
Veittikoski Liisa (Lissun Juhlapalvelu)
Väisänen Taina (Ylöjärvi-Seura)
Tuominen Juha (hyvinvointiltk)
Vallin Minna (kulttuuripäällikkö, vapaa-aikajohtaja)
Mari Jämsén (kulttuuri-ja markkinointituottaja, sihteeri)

1. KulƩuuriparlamenƟn toiminta 2021–2025 ja ajatuksia seuraavalle parlamenƟlle
Ylöjärven kaupungin historian ensimmäinen kulƩuuriparlamenƫ on lopeƩamassa työskentelyn 
31.5.2025. KulƩuuriparlamenƫ on yksi vaikuƩamiselin, joka jatkaa toimintaansa myös seuraavan val-
tuustokauden ajan.

HyvinvoinƟlautakunta valitsee haun perusteella mahdollisesƟ elo-syyskuussa jäsenet seuraavan kult-
tuuriparlamenƫin, jonka toimintakausi on neljä vuoƩa. Jäseniksi halutaan laaja-alainen edustus kult-
tuurikentältä esim. yriƩäjiä, järjestöjen/kulƩuurijärjestöjen edustajia ja taiteilijoita. HyvinvoinƟlauta-
kunnasta riiƩää kaksi jäsentä. Myös mahdollinen edustus alueellisista taidetoimikunnista nousi esiin. 

Lisäksi keskustelƟin seuraavista aiheista
- Yhteistyön jatkaminen naapurikunƟen kanssa koetaan eriƩäin tärkeäksi
- kulƩuuriparlamenƫin voi tulla omana itsenään, rennosƟ
- toiminnan konkreeƫsuus
- kulƩuuriƟetoisuuden lisääminen
- Miten kulƩuuriparlamenƫ voisi kouluƩaa tai opastaa kulƩuuritoimijoita tai muita tapahtuman jär-

jestäjiä Ylöjärvellä? Mitä Ɵloja Ylöjärvellä tarjolla/mahdollista käyƩää tapahtumien järjestämiseen? 
Voisiko kulƩuuriparlamenƫ toimia koulutusten alkuunpanijana? 

- avustusten haussa neuvominen, EU-rahoitus?

2. KulƩuurin alueellinen yhteistyö Pirkanmaalla 1.1.2025–31.12.2029

Vuosina 2022–2024 Ylöjärven kaupunki oli mukana Euroopan kulƩuuripääkaupunkihaun jatkohanke 
OperaaƟo Pirkanmaassa. OperaaƟo Pirkanmaa oli kehiƩämishanke, joka jakautui neljään osa-aluee-
seen: 1 kulƩuurisen ohjelmiston kehiƩäminen, 2 osaamisen kehiƩäminen, 3 kulƩuuriseen 
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aluekehiƩäminen ja 4 kansainvälisiin ja kansallisiin yhteistyöavauksiin. OperaaƟo Pirkanmaa kehiƫ 
elinvoimaista kulƩuurimaakuntaa ja luovien alojen osaamiskeskiƩymää, jossa ammaƫlaisten toiminta-
edellytyksiä paranneƫin ja kuntalaisten kulƩuuriset oikeudet toteutuvat yhä paremmin.

Hanke toimi yhdenvertaisemman, saavuteƩavamman ja kestävämmän kulƩuurin toimintaympäristön 
edistämiseksi Pirkanmaalla, luoden uusia toimintamalleja alueelle. OperaaƟo Pirkanmaa -hanke oli kol-
men toimintavuotensa aikana monella tapaa vaikuƩava. OperaaƟo Pirkanmaa toteuƫ 2500 tapahtu-
maa ja osallistujien määrä näissä tapahtumissa oli 360 000. Vuonna 2024 OperaaƟo Pirkanmaa työllisƟ 
59 henkilötyövuoden verran, joista 21 henkilötyövuoƩa oli kulƩuurialalle tyypillisiä freelance-toimi-
joita. 

Ylöjärvellä toteuteƫin hankkeen aikana yli 20 erilaista kulƩuuritapahtumaa. Näistä laajimpia olivat 
Ruudun takaa -tapahtuma, Kirsi Kunnaksen muraali ja KorƩelipäivien kirjasto Leijan ikkunamaalaus-
työpajat. Hankkeessa kehiteƫin kaupungin kulƩuurityötekijöiden ja kulƩuuriparlamenƟn jäsenten am-
maƫlista osaamista (yritysyhteistyön kehiƩäminen ja kulƩuurisponsoroinƟ, palvelutuoƩeistaminen, 
tapahtumamarkkinoinƟ, hankekirjoitusleiri, yhteistyöhankkeiden koulutukset).

OperaaƟon Pirkanmaan -hankkeen päätyƩyä Tampereen kaupunki esiƩää kulƩuurin yhteistyön jatko-
sopimusta kaikille Pirkanmaan kunnille. KulƩuuriparlamenƫ toimii mahdollisen uuden hankkeen oh-
jausryhmänä. Hankkeesta on pelkästään posiƟivisia kokemuksia.

Valiƫin tärkeimmät toimintamuodot OperaaƟon Pirkanmaan alkavalla viisivuoƟskaudella.

Kuntamme kannalta tärkeimmät toimintamuodot:
*kehiƩää kulƩuuritoimijoiden osaamista (koulutukset, työpajat)
*Löytää uusia rahoitusmahdollisuuksia kulƩuuritoiminnalle Pirkanmaalle
*tukea kulƩuuritoiminnan strategiseen suunniƩeluun
*saada omaan kuntaan kuratoitua kulƩuuriohjelmaa (kylähyppely)
*matkailuoppaat Ylöjärvelle
*yhteistyöhankkeiden kehiƩäminen muiden kunƟen kanssa
*löytää uusia kansainvälisiä kontakteja

Osaamisen kehiƩämisen sisällöt, koulutus:
*kulƩuurin rahoitushaut
*viesƟntä ja markkinoinƟ (palvelut ja tapahtumat)
*kulƩuurin yritysyhteistyö

3. Kesän 2025 tapahtumatuotanto
Mari Jämsén ja Minna Vallin esiƩelivät tulevan kesän tapahtumatuotannon. Tapahtumat päiviƩyvät 
tapahtumakalenteriin ylojarvi.fi/tapahtumat. 

4. Seuraava kokous Pirkkalassa ke 5.3. klo 17


