YL2JARVI

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatussuunnitelmaan perustuva toimintasuunnitelma
Toimintakausi 2024-2025

Paivakodit laativat vuosittain kaikkia yksikon toimintamuotoja koskevan toimintasuunnitelman kunnassa kaytossa
olevaan lomakepohjaan. Varhaiskasvatusyksikon johtaja laatii suunnitelman syyskuun loppuun mennessa yhdessa
yksikon henkildston kanssa ja sen hyvaksyy varhaiskasvatuksen johtaja. (Vasu s.6)

Toimintayksikkd: Koulukallion ja Serlapuiston paivakodit

Kasitelty toimintayksikossa: Koulukalliolla 24.9.24 ja Serlapuistossa 25.9.24

Kuvaus toimintayksikosta

Yksikdn toimintamuodot:
Koulukallion paivakoti: varhaiskasvatus ja esiopetus
Serlapuiston paivakoti: varhaiskasvatus

Ryhmét:

Koulukallion paivakoti

- Kissat, 1-2-vuotiaat

- Janot, 1-2-vuotiaat

- Peurat, 4-5-vuotiaat

- Kotkat, 3-5-vuotiaat

- Oravat, 3-5-vuotiaat

- Ketut, Sudet ja Karhut, Esiopetus
Serlapuiston paivakoti

- Haitulat, 1-2-vuotiaat

- Tiitidiset, 1-2-vuotiaat

- Menninkaiset, 2—-3-vuotiaat
- Naavat, 3-5-vuotiaat

- Kaarnat, 3-5-vuotiaat
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Toimintayksikon arvoperusta

Varhaiskasvatusyksikdissa kaydaan saannollista arvokeskustelua siitd, miten Ylgjarven kaupunkistrategian arvot ja
varhaiskasvatuksen perusteiden mukaiset arvot nakyvat varhaiskasvatuksen toteuttamisessa. Kayty keskustelu
tiivistetdan toimintasuunnitelmaan. Jokaisen varhaiskasvatuksen henkilékunnan jasenen on tarked miettid omia
arvojaan ja miten ne nakyvat tavassa tehda tyota lasten kanssa. (Vasu s.26)

LAPSUUDEN ITSEISARVO:

Tavoitteena ja pyrkimyksena pitaa yksikdissamme suurimpana ohjenuorana. Jokaisen aikuisen on tarke&a
panostaa siihen, ettd jokainen lapsi tulee paivittain kuulluksi ja nahdyksi, myos hiljaisemmat lapset.
Syyskauden alun tutustumisjaksolla kuulluksi ja ndhdyksi tuleminen tapahtuu usein automaattisesti, niin
sanotusti itsestddn ja omalla painollaan, mutta pitdd muistaa paivittaiset kohtaamiset my0ds jatkossa
arjessa. Kaytetaan erilaisia vélineita ja havainnointimenetelmia varmistamaan kohtaamiset. Pysahdytaan
saannollisin ajoin tiimeissa miettimaan tulevatko kaikki lapset kohdatuksi arjessa. Esimerkiksi Léheisyyden
keh& on hyva apuvéline havainnointiin. Kasvattajat mallintavat omalla toiminnallaan iloisia hetki&, luoden
paiviin naurua, hymy4 ja hassuttelua.

KEHITYSROHKEUS:

Henkilostomme osallistuu erilaisiin seudun hankkeisiin, siséisiin koulutuksiin sek& Osakkeen ja muiden
tahojen jarjestamiin koulutuksiin. Toimintaa kehitetddn lapsiryhmien tarpeiden mukaan. Se vaatii
jokapdivaistd havainnointia ja toiminnan tarkkailua. Otamme suunnittelussa huomioon lasten ja
perheiden tarpeet seka lasten kiinnostuksen kohteet. Huomatessamme arjessa kehityskohteita olemme
valmiita tekemaan toitd muuttaaksemme asioita parempaan suuntaan. Meilld on terveen myonteinen
suhtautuminen muutokseen. Henkilokunta on avointa ja ennakkoluulotonta. Kehitamme
toimintaymparistoja ja arvioimme niita séannollisesti. Pohdimme, miten aikuinen voi rikastuttaa leikkia.
Huolehdimme oppimisympériston visuaalisuudesta ja esteettisyydesta.

VASTUULLISUUS

Pyrimme toimimaan kestdvan kehityksen toimintaperiaatteiden mukaisesti. Tdmén toimintakauden
tavoitteena on saada kierratys toimivaksi. Koulukalliolta ja Serlapuistosta I6ytyy kierratysastioita
sekajatteelle, kartongille, muoville ja lasille, metallille. Paperit keratédan Koulukalliolla yhteiseen astiaan,
josta siistija vie ne lajitteluun. Pienennetaén ruokahavikkia omilla toimilla (esimerkiksi hedelmié kuoritaan
ja leipia voidellaan vain sen verran kuin on tarve) ja viestitaan keittion suuntaan ruokamaéarista.
Jarkeistamme hankintoja ja kdymme yhteistd keskustelua uusista hankinnoista. Hyddynnamme
kierratysmateriaaleja esimerkiksi askarteluissa.

OIKEUDENMUKAISUUS

Lasten tasapuolinen kohtelu ja jokaisen yksil6llinen huomiointi tarke&a. Kaikilla on oikeus oppimiseen ja
jokaisella se tapahtuu omaan tahtiin. Etsitdan keinoja, ettd jokaisen &ani paasee kuuluviin. Kohdellaan
perheitd ja lapsia tasa-arvoisesti ja arvostavasti.

TURVALLISUUS
Paivakodissa on turvallinen ilmapiiri ja luomme pohjaa kasvulle tasapainoiseksi ja muut huomioon
ottavaksi ihmiseksi. Kasvattaja on sensitiivinen aikuinen, joka huomaa lapsen. Jokaisen vastuulla on
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huolehtia toimintaympariston turvallisuudesta ja ehdottaa kehittdmisideoita. Sitoudumme tydyhteisssé
yhdessa sovittuihin toimintasédantoihin. Vastuu turvallisen ilmapiirin luomisesta on jokaisella.
Tunnetaitojen opettelu on tarkedd myds kiusaamisen ehkadisemisessa. Kiusaamista ja epakunnioittavaa
kohtelua emme hyvaksy missddn muodossa ja puutumme siihen, mikali sitd ilmaantuu.

YHTEISOLLISYYS

Tuemme molempien yksikoiden yhteisollisyytta talojen omilla kaikille ryhmille yhteisilla tapahtumilla ja
esimerkiksi yhteisen kehittdmistavoitteen osalta (tdnd vuonna Kirsi Kunnas). Ryhmét toimivat aktiivisesti
yhteistyossa omien moduulien kesken, mutta panostetaan my6s muiden ryhmien yhteistyohon.
Toimimme myo6s yhteistydssa Koulukallion ja Serlapuiston kesken. Koulukalliolla on koottu Me Henki -
ryhma yhteisollisyyden kehittdmiseksi. Seka Serlapuistossa ettéa Koulukalliolla kokoontuu Perehdytys-
ryhmat, joka suunnittelevat ja kehittavat uusien tyontekijéiden perehdyttamista.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu on velvoittavaa varhaiskasvatuksessa 1.6.2023 alkaen ja se
tehd&an toimipaikkakohtaisesti. Olemme aloittaneet tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnittelun syksylla
2023 tekemalld ensin selvitysta paivakodin tasa-arvotilanteesta. Huoltajille on tuolloin lahetetty lyhyt
kysely siit4d, miten he ovat kokeneet tasa-arvon toteutumisen. Henkilokunta arvioi tasa-arvon
toteutumista erilaisten lomakkeiden avulla. Myds lapsia haastatellaan aiheesta. Jatkamme tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman tydst6a myos tdnd vuonna. Menetelmind ovat muun muassa keskustelut
lasten kanssa, oppimisympariston arviointi ja muokkaus lasten toiveet huomioon ottaen.

Laaja-alaisen osaamisen huomioiminen yksikéssamme

Digitaalinen osaaminen

Digitaalisuus on osa yhteiskuntaa, jossa lapsi kasvaa. Digitaalista osaamista tarvitaan ihmisten vélisessa
vuorovaikutuksessa, yhteiskunnassa toimimisessa ja oppimisessa. Digitaalisen osaamisen vahvistaminen edistaa
lasten koulutuksellista tasa-arvoa. Varhaiskasvatuksen tehtédvand on yhteistydssa kotien kanssa tukea lapsen
ymmarrysta digitaalisuudesta. (Ylgjarven vasu s. 33)

Digitaalisen osaamisen tavoitteina ovat turvallisuus ja vastuullisuus teknologian kéytdssa ja digitaalisissa
oppimisymparistoissa toimimisessa. Varhaiskasvatuksesta perusopetukseen luodaan johdonmukainen
oppimisen kokonaisuus, johon kuuluvat laitteiden kayton opettelu, kriittisen ajattelun ja
ongelmaratkaisukyvyn kehittaminen sek& monipuolisten ty6tapojen harjoittelu.

Henkiloston digiosaamista tuetaan yksiloidyilla ohjeistuksilla, jotka 16ytyvat syksylla jokaisen yksikdn
omasta Teams-kansiosta. Painopisteena toimintakaudella 2024-2025 on osaamisen jakaminen eri
yksikdiden valilla, uusien vuorovaikutustapojen kayttoonotto lasten valilla (esim. Teams) ja
digisuunnitelman liitteiden k&yttaminen lasten digitaalisen osaamisen kehittamisessa. Digisuunnitelma on
jaettu yhteiseen Teams-kansioon, jossa kaikilla henkilokunnan jasenilld on mahdollisuus kéyda
katsomassa suunnitelma. Kaupungin digimentori Heli Flood opastaa henkil6kuntaa laitteiden ja ohjelmien
kaytossa. Seka Koulukalliolla etté Serlapuistossa toimivat myds talon omat Digivastaavat, joihin voi olla
yhteydessd, jos joku asia askarruttaa tai kaipaa vinkkeja, miten toteuttaa digitoimintaa lasten kanssa.
Myds henkilékunnan kesken jaetaan tietoa ja osaamista. Kaupungin digityéryhmé kokoontuu kerran
kuussa torstaisin, ja sitd kautta Digivastaavat jakavat muulle henkilokunnalle tarkedd ja ajankohtaista
tietoa.
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Painotetaan seuraavia asioita:
o Tarkastellaan lehtien ja kirjojen kuvia, katsotaan videoita, pelataan digitaalisia peleja tabletilla
tai &lytaululla ja kuunnellaan aanikirjoja. Huomioidaan lupa-asiat ja se, mité sisaltgja on sallittua
esittad paivakodissa (esim. YouTube tai Yle Areena). Lupa-asiat voi tarkistaa kaupungin
digisuunnitelmasta. Huomioidaan my®os laitteeton digitoiminta.
o Koulukalliolla kdytdssd myos BeeBot —robotti ja Serlapuistossa Panda- robotti, joiden avulla
voidaan harjoitella ohjelmointia.
o Hyddynnamme Kehyskuntadigi sivustoa toiminnassa ja informoimme vanhempia Kehysdigi
sivustosta.
o Opetellaan kayttamaan mediaa tiedon hankinnassa ja jasentamisessa. Tutkitaan yhdessa
ymparist0a ja maailmaa esimerkiksi valokuvaamalla tai etsiméalla mediasisallGista tietoa lapsia
kiinnostavista kysymyksista.
o Osallistutaan median tuottamisen eri vaiheisiin: yhteiseen ideointiin, luovaan toteuttamiseen ja
tuotoksen arvostavaan tarkastelemiseen.
o Keskustellaan yhdessa siitd, ettd omaa yksityisyyttaan ja kehoaan on oikeus suojata. Kerrotaan,
ettd lapselta on kysyttava lupa otettaessa ja esitettdessa lapsesta kuvia tai videoita.
« Koteihin on jaettu kuvauslupa-kyselyt, jossa kysytaan sek& vanhemmilta etta lapselta lupaa
kuvien julkaisuun.
o Paivakodeissamme lapset eivat saa kayttaa alykelloa tai puhelinta.
o Koulukallion Digi jarjestaa kerran kuukaudessa digiklinikan, johon voi tulla kysyméaan apua ja
vinkkeja digiasioissa (esim. laitteiden kaytto tai vinkkeja toimintaan).

Yksikon toimintakulttuurin kehittdminen

Varhaiskasvatuksessa tuetaan yksikdiden ja toimintamuotojen omaa kehittdmisty6td. Kokemuksia ja hyvia
kaytantoja jaetaan henkiloston kesken. Henkilgstolle tarjotaan mahdollisuuksia ammatilliseen keskusteluun.
Toimintakulttuurin  kehittymistéd tuetaan vakiinnuttamalla vertaisoppimisen keinoja esim. agentti- ja
mentorointimenetelmilld. Varhaiskasvatuksessa kokeillaan rohkeasti ja ennakkoluulottomasti uusia menetelmig,
valineitd ja sovelluksia. (Yl6jarven vasu s. 39)

Pedagogisen keskustelun, osaamisen jakamisen ja toimintakulttuurin kehittdmisen mahdollistavat
ennakkoon suunnitellut ja kalenteriin merkityt palaverit. Palavereille on oma viikoittainen rakenteensa,
jossa viikoittain toistuvat pedatiimit ja tiimipalaverit. Liséksi henkilokunta kokoontuu joka toinen viikko
ns. koko talon palaveriin. My6s etdpalaverimahdollisuuksia hyodynnetdan. Palavereista pyritdan
rakentamaan osallistavia, jotta on tilaa myds yhteiselle keskustelulle ja kaikille tarjoutuu mahdollisuus
osallistua. Kohtaamisissa tarjoutuu myds mahdollisuuksia kollegiaaliseen tukeen. Henkil6kunnalle
tarjotaan mahdollisuuksia osallistua saanndllisesti lisakoulutukseen. Henkilékunnan osaamista
hyddynnetdan ja koulutusten antia jaetaan muillekin esimerkiksi eri aiheisissa pedatiimeissa.

Inklusiivisten toimintatapojen kehittdminen ja toteuttaminen yksikdssa

Inklusiivisuus toteutuu laadukkaassa pedagogisessa toiminnassa, erityispedagogisessa osaamisessa, kasvatus- ja
opetushenkiloston sitoutumisessa inklusiivisiin periaatteisiin, ympariston muokkaamisessa lapsille sopivaksi ja
yhteistydsséa vanhempien ja monialaisten ammattilaisten kanssa. Jokaisella lapsella on l&htékohtaisesti oikeus
omassa lapsiryhmdssaan toteutuvaan varhaiskasvatukseen seké kehityksen ja oppimisen seka hyvinvoinnin tukeen.
Lapsella on kuitenkin tuen tarpeidensa mukaisesti oikeus my6s varhaiskasvatukseen ja tuen toteuttamiseen
pienennetyssa lapsiryhmassa (esim. lapsiryhman pienennys, pienryhmad, integroitu ryhm@, erityisryhma). (Ylojarven
vasu s.38)
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Kaymme keskustelua saanndllisesti tuen pedagogisissa palavereissa (kerran kuussa), joissa tarkastelemme
ryhmien toimintaa inklusiivisuuden nékbkulmasta. Arvioimme omaa toimintaamme ja oppimisymparistoa
aktiivisesti ja lapsen osallisuus huomioiden.

Vuoden 2023 syksylla Koulukalliolla koottiin tarkeiden inkluusion toteutukseen liittyvien asioiden pohjalta
Inklusiivisen kasvatuksen huonetaulu. Huonetaulua hyddynnetaan myds télla toimintakaudella.

Hyvinvointi, turvallisuus ja kestava elamantapa

Kestava elamantapa

Sosiaalisesti kestava elaméantapa on varhaiskasvatuksessa keskeistd. Vuorovaikutus- ja tunnetaitojen oppiminen
pedagogisesti suunnitelluissa toiminnoissa seka arjen eri tilanteissa ovat olennaisia. Henkil6stén antama malli ja
esimerkki ovat erityisen tarkeitd. Osallisuuden ja kuulluksi tulemisen kokemus luon hyvinvointia nyt ja myéhemmin.
Lapsi voi ikAtasonsa mukaan vaikuttaa arjessaan moniin asioihin.

Yl6jarvelld on kaytdssa kestdvan elaméantavan kasikirja, joka tukee kasvattajia tiedon kartuttamisessa ja arjen
toiminnoissa. Paivakotien kestavastd kehityksestda vastaavat tyontekijat pitavat keskustelua teemasta
sdanndllisesti ylla omassa tydyhteisdssaan (Ylojarven vasu s. 44)

Otetaan kayttoon kestdvan eldméantavan kasikirja ja sielté vuosikello.

Paivakodin toiminnassa huomioidaan kestavan kehityksen tarkeys mm. kierrattamalld ja materiaalien
saastavaisella kaytolla. Jokaisessa paivakotiryhmassd on paperin ja kartongin kierratysastiat ja lasten
kanssa yhdessé lajitellaan roskat. Ryhmissé askarrellaan kierratys- ja luonnonmateriaaleista ja ohjataan
kayttamaan piirustuspaperia sadastavaisesti. Huoltajilta voidaan tiedustella, jos kotona tai tydpaikalla on
ylim&araisté askarteluun sopivaa materiaalia, jota voisi lahjoittaa lasten kdyttoon paivakodille. Opetellaan
arvostamaan tavaroita ja kayttdmaan leluja ja tarvikkeita tarkoituksenmukaisesti. Mietitaan, voisiko rikki
menneita tavaroita korjata tai muuten uusiokayttaa. Wc-kaynnin yhteydessa opastetaan lapsia ottamaan
kasipaperia yksi arkki kerrallaan sek& kayttamaan vettad saastavaisesti. Automaattihanat auttavat veden
sdastamisessa. Ruokailussa kannustetaan valttamaan ruokah&vikkia, harjoitellaan ottamaan sopivaa
annoskokoa ja lajittelemaan jatteita ruokailun paatteeksi.

Olemme jarjestaneet pdaivakodilla tapahtumia, jotka osallistavat perheita kestdvan kehityksen
toteuttamiseen. Koulukallion paivakodilla syksyn vaihtotorille vanhemmat voivat tuoda kaytettya tavaraa
kiertoon, kuten leluja ja urheiluvalineitéd. Paivakodin varoja pyritddn kayttamaan materiaalien lisaksi
aineettomiin kokemuksiin kuten liikkunnallisiin tai musiikillisiin tapahtumiin.

Yl6jarven uuden kaupunkistrategian mukaan Yl6jarvi sitoutuu hiilineutraalisuuden edistaémiseen.
Varhaiskasvatuksessa opetellaan suojelemaan luontoa ja véltetddn materiaalien tuhlaamista. Huoltajille
jaettavat tiedotteet jaetaan séhkdisesti eVaka -sovelluksen kautta ja pyritdén tassa paperittomuuteen.
Koulukallion ja Serlapuiston paivakodit sijaitsevat julkisen liikenteen reitin varrella ja se mahdollistaa
retkilla ensisijaisesti julkisen liikenteen kayton.


https://padlet.com/miiakamarainen/kest-v-el-m-ntapa-1v8zqfxm3k7kt6uw
https://padlet.com/miiakamarainen/kest-v-el-m-ntapa-1v8zqfxm3k7kt6uw/wish/1623366917
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Sosiaalisen kestavan kehityksen tarkeys nakyy péivakotimme arjessa joka péiva. Aikuisia ja lapsia
kohdellaan kunnioittaen ja tasavertaisesti eika ketéan syrjita. Opetellaan toisten auttamista, huomioidaan
perheiden seka lasten ajatuksia ja toiveita.

Tunnetaitoja harjoitellaan arjessa lasten kanssa, esimerkiksi tunteita sanoittaen arjen tilanteissa ja
selvittden yhdessd lasten kanssa, lasta osallistaen, mahdollisia ristiriitatilanteita. Aktiivisessa
kaytossamme on tunnetaitomateriaaleja, kuten kuvia ja kirjoja (Fanni-kirjat, Piki ja Molli, Askeleittain,
Yhteispelin menetelmat jne.), joita I0ytyy talojen omista materiaaleista ja hyddynndmme mya0s kirjaston
tarjontaa. Kaytdmme pdivakodeissamme soveltaen myds MiniVerso -sovittelumenetelméa.
Tunnetaitomateriaalia tehddan myos lasten kanssa yhdessa (esimerkiksi valokuvaten) ja niitd pidetédan
lasten saatavilla. Tunnetaitojen opettelu korostuu myds joissain ryhmissd pidettéavissa
tunnetaitokerhoissa.

Lasten kanssa opetellaan turvataitoja, vahvistetaan itsearvostusta ja itsemaaradmisoikeutta. Lasta tuetaan
ymmartamaan, ettd keho on oma, arvokas ja tarked. Lapselle seksuaalisuus, itsensa tutkiminen ja kehostaan
nauttiminen on hyvin luonnollista ja avointa. Lapselle opetetaan oman ja muiden kehojen arvostamista, ja
opetetaan mitka alueet kehossa ovat yksityisia. Lapsia kannustetaan avoimeen ja sallivaan keskusteluun ja luodaan
turvallinen ilmapiiri, jossa kaikille tunteille ja kysymyksille on tilaa. Asioista puhutaan niiden oikeilla nimilla lapsen
ikAtaso huomioiden. Aikuisella on vastuu siitd, ettd lapsi uskaltaa kaantya kaikissa kysymyksissa ja ongelmissa
aikuisen puoleen. (Vasu s.33)

Kaytdmme arvostavaa ja hyvaksyvaa puhetta omista ja muiden kehoista. Aikuisen malli on t&ss&
ensiarvoisen tarked. Nimedmme kehon osia niiden oikeilla nimilla. Esimerkiksi kirjat ja liikunnalliset leikit
ovat tdssa hyvana apuna. Tartumme lasten ihmettelyihin tai kehon osiin liittyviin vitsailuihin lempeasti ja
ohjaten keskustelua avoimeen yhteiseen pohdiskeluun; miksi jotkut kehon osat naurattavat, mihin kehon
osia tarvitaan, jne. lasten kiinnostuksen mukaan. Sensitiivisyys, luontevuus ja avoimuus naissa tilanteissa
luovat turvallisen ilmapiirin, jossa lapsi uskaltaa kaantya kysymyksineen aikuisen puoleen. Opetamme
uimapukusadantéd kehon  yksityisyyden suojaksi. Kaikenlaiseen  kiusaamiseen puutumme
johdonmukaisesti heti sitd huomatessamme. Korostamme lapsille, ettd aikuista saa ja pitaa pyytaa avuksi,
jos he kokevat hairintaa tai vakivaltaa. Kdytossamme on varhaiskasvatusyksikossa laadittu Suunnitelma
lapsen suojaamiseksi vékivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta.

Opetamme soveliaisuussaantoja ja keskustelemme niisté lasten kanssa. Ohjaamme lasta kayttaytymaan
eri tilanteissa soveliaalla tavalla. Esim. kirjojen, laulujen ja keskustelujen avulla tutustumme eri perheiden
ja kulttuurien tapoihin ja korostamme muiden kunnioittamista sek& hyvié kaytostapoja.

Kehotunnekasvatukseen kuuluu olennaisesti tunnekasvatus. Tunteet tuntuvat kehossa ja niiden
tunnistamisessa, hyvaksymisessa ja saatelyssd aikuinen auttaa lasta. Kaytamme erilaisia
tunnekasvatukseen liittyvid materiaaleja (kirjoja, kuvia, kortteja, videoita, peleja, tunnemittareita jne.)
paivittdin tarpeiden ja tilanteiden mukaan. Ryhmissa pidetddn myos monenlaisia tunne- ja
vuorovaikutuskerhoja, joissa tunnistetaan omia ja toisten tunteita, harjoitellaan niiden saatelya erilaisin
keinoin ja opitaan ymmartamaan ihmisten erilaisia tapoja ja tilanteita kokea tunteita. Annamme lapsille
hoivaa ja laheisyyttd vahvistaaksemme heidan kehonkuvaansa ja itsetuntoaan. Sylissé pitdminen,
silittdminen, halaukset ja peuhupainit lisaavat hyvaksytyksi tulemisen tunnetta. Sensitiivinen aikuinen
ymmartaa lasten erilaiset laheisyyden tarpeet ja kunnioittaa niita.
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Liikuntakasvatus

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on innostaa lapsia liikkumaan monipuolisesti seké kokemaan liilkunnan iloa. Lapsia
kannustetaan ulkoiluun ja liikkunnallisiin leikkeihin kaikkina vuodenaikoina. Ohjatun liikkumisen lisdksi huolehditaan
siitd, ettd lapsilla on riittavasti mahdollisuuksia paivittdiseen omaehtoiseen liikkuntaan seké sisalla etta ulkona.
Liikuntakasvatuksen tulee olla saanndéllistd, lapsilahtdistd, monipuolista ja tavoitteellista. Riittdva fyysinen
aktiivisuus on tarke&a lapsen terveelle kasvulle, kehitykselle, oppimiselle ja hyvinvoinnille. (Yl6jarven vasu s. 64)

Kaupungin suunnitelmassa on mainittu, ettéd toimintakaudella 2024—-2025 tavoitteena on tunnistaa vahan
liikkuvat ja motorisesti heikkotasoiset lapset. Tunnistamisen jalkeen tiimeissa mietitadn toimenpiteet
ndiden lasten tukemiseksi. Asia tulee ottaa puheeksi perheen kanssa ja suositella esim. kaupungin
liikuntaneuvontaa: liilkunnanohjaaja Leena Aikas, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi tai p. 044 486 0673.

Havainnoimme lasten liikunnallisia valmiuksia arjessa ja pienryhmissa toteutettavilla liikuntahetkilla ja
suunnittelemme liikunnallista ohjelmaa tukemaan lasten motoristen taitojen oppimista. Eriytamme
toimintaa lapsen taitotaso huomioiden. N&in jokainen lapsi padsee osallistumaan lilkkuntaan ja
harjoittamaan motorisia taitoja omalla l&hikehityksen vyohykkeelldan. Varhaiskasvatuksen henkildsto
havainnoi ja tukee lasten karkeamotorisia taitoja erilaisin menetelmin. Kaytdmme Liikkuva
varhaiskasvatus —ohjelmaa yhteisty6ssa Ylojarven kaupungin hyvinvointipalveluiden kanssa hyddyntaen
omien asiantuntijoiden osaamista. Yhtena tavoitteena on yhtendistdd arviointi kaupungin yhteiseen
havainnointimenetelmaan: 3-5-vuotiaiden motoriikan havainnointi ja 1-2-vuotiaiden motoriikan
havainnointi (I6ytyvat Teams-kansiosta).

Tavoitteena liikuntakasvatuksessa on mahdollistaa jokaiselle lapselle liikkkumisen iloa sek& paivittaista
fyysista aktiivisuutta. Vahvistamme varhaiskasvatuksessa lasten fyysista aktiivisuutta ja yllapiddmme
liikunnallista toimintakulttuuria. Harjoittelemme turvallista liikkkumista l&hiymparistdssa. Hyddynnamme
liikenneturvallisuusviikkoon liittyvaé materiaalia lasten ikataso huomioiden.

Paivakodeissamme liikkuntasali ja liikuntavalineet ovat ahkerassa kayttssa. Salivuorot on jaettu ryhmille
tasapuolisesti ja saleja hyddynnetddn niin aamu- kuin iltapdivisin. Liikuntavélineita viedaan myos
ryhmatiloihin lasten paivittdiseen kayttoon. Kaytamme niitd siirtymaétilanteissa ja leikkihetkilla.
Kaytavatiloja hydodynnetaan eri tavoin liikkkumiseen, kuten esimerkiksi palloleikkeihin, pydrailyyn, sdhlyn
pelaamiseen ja taaperoilla karryttelyyn. Arjessa esimerkiksi odottelu- tai siirtymétilanteissa voidaan
hyodyntéa liikkunnallisia menetelmid. My6s muissa hetkissa, kuten piirinetkilla voidaan kayttaa lapsia
aktivoivia ja liikkunnallisia elementteja, esimerkiksi liikunnallisia laululeikkeja.

Arjen liikuntaa pyrimme lisédmaan muutenkin, ja esimerkiksi aamuisin Serlapuiston portille viedaén
Liikuntareppu, jonka taskusta loytyy leikillinen kortti liikuntaohjeineen: “néin liikut tand aamuna portilta
oman ryhman eteiseen”. Tama haastaa myos vanhemmat osallistumaan. Pihalla ulkoillessa leikimme
valilld ohjattuja liikuntaleikkeja, jotka aktivoivat lapsia liikkumaan. Aikuiset tarjoavat vélineita liikkkumiseen
ja ottavat esille varastosta tarpeelliset valineet lapsille, kuten pallot, mailat ja maalit. Kannustetaan lapsia
omatoimiseen lilkkkumiseen esimerkiksi ulkoilussa vapaana leikkind. Talvella tutustutaan
talviliikuntalajeihin, kuten luisteluun, hiihtoon ja méenlaskuun ikatason ja mahdollisuuksien mukaisesti.

Retkia on helppo toteuttaa, silla metsat ovat l&hellda ja tédynnda motoristen taitojen
harjoittelumahdollisuuksia. Kiipeillessa ja tasapainoillessa kehonhallinta kehittyy. Leikkipuistoja [0ytyy
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kavelymatkojen paasta ja niihin tehdaan k&velyretkid. Olemme jarjestaneet lasten kanssa myos
pyoraretkia.

Yksikdn oppimisymparistot ja niihin liittyvat toimintaperiaatteet

Varhaiskasvatuksessa hyddynnet&an suunnitelmallisesti monipuolisia oppimisymparist6ja. Oppimisymparistoihin ja
ty6tapoihin liittyvat toimintaperiaatteet sekd mahdolliset muut yhteistydtahot kirjataan toimintasuunnitelmaan.
Toimintasuunnitelmaan Kkirjattuja oppimisympéristoon liittyvid asioita ja niiden toteutumista arvioidaan ja
kehitetdan vuosittaisen itsearvioinnin yhteydessa. Oppimisymparistdjen arviointia ja kehittdmista tehdaan yhdessa
lasten ja huoltajien kanssa seka vertaisarvioinnin keinoin. Varhaiskasvatuksen henkilosto ilmoittaa epékohdista
yksikdn johtajalle. Oppimisympéristojen kehittdmista toteutetaan yhdessa Ylojarven kaupungin tekniikka- ja
ymparistfosaston kanssa. (Yl0jarven vasu s. 46)

Kehitimme oppimisymparist6ja lasten kiinnostusten kohteiden pohjalta. Henkilostolla on téarkea rooli
oppimisymparistéjen rikastuttajana. Oppimisympaéristdissa huomioidaan myods esteettisyys ja siisteys.
Hyodynndmme monipuolisesti paivakodin tiloja, myos kaytavat ja aulatilat huomioiden. Myo6s piha-
alueet, laheiset leikkipuistot ja muu l&hiymparisto ovat tarkeitad oppimisymparist6ja. Lahimetsat tarjoavat
hienot mahdollisuudet retkeilyyn ja pohjan hyvéan luontosuhteen muodostamiselle.

Osallistamme lapset suunnittelemaan ja toteuttamaan oppimisympdrist6ja. Esimerkiksi kyselemalla,
ikdtaso huomioiden, miten ja millaiseksi tiloja muokataan, tai mita leluja valitaan tilaan. Huomioimme
turvallisuuteen liittyvéat asiat ja kiinnitimme arjessa huomiota mahdollisiin vaaranpaikkoihin. Piha-alueille
on luotu pihaséannat, jotta taataan turvallinen toiminta. Henkilokunta tekee yhteistyoté kiinteistéhuollon
kanssa, mikali havaitsemme mahdollisia vaaran aiheuttajia paivakodin tiloissa tai valineissa. Arvioimme
oppimisympariston toimivuutta yhdessa lasten ja tiimin kanssa. Vaihdamme séanndéllisesti leluja, kirjoja,
palapelejé ja muita vélineitd ryhmasséa toimintakauden aikana.

Koulukallioon suunniteltiin  ja toteutettiin kesdn aikana kaksi leikkihuonetta: roolileikki ja
kauppa/kotileikki, jotka ovat olleet aktiivisella kaytolla. Huoneiden siisteydestd vastaavat aikuiset,
yhdessa lasten kanssa, jotta kaikkien rynmien on mukava kéayttaa huoneita.

Kirsi Kunnas 100-vuotta

Tana vuonna Koulukallion ja Serlapuiston paivakodeissa juhlistamme Kirsi Kunnaksen juhlavuotta. Kirsi
Kunnaksen syntymasté tulee vuonna 2024 kuluneeksi 100 vuotta. Kunnaksen runous ja sanataide ovat
koko paivéakotimme teemana toimintakauden aikana.

Koulukalliolla kokoamme kaytaville syyslomaan mennessa taidendyttelyn Kirsi Kunnaksen runoihin
liittyen. Olemme jakaneet jokaiselle ryhmalle oman runon, joista inspiroituneena olisi tarkoitus tehd&
taidetta paivakodin kaytaville. Samoista runoista tehddan jouluna maalaukset péaivakotiryhmien
ikkunoihin. Suunnitteilla on myds syystori Aleksis Kiven paivaksi ja suomalaisen kirjallisuuden paivaksi
10.10., johon tehd&an Kirsi Kunnas —teemalla runopolkua. Teamsista 16ytyy Kirsi Kunnas — kansio, josta
kaikki ryhmat tyontekijat paasevat kasiksi mm. Kirsi Kunnas -lorukorttipohjiin. Kevatkauden
runousteemaa suunnittelemme myéhemmin.
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Serlapuistossa kaikki ryhmat tutustuvat Kirsi Kunnaksen tuotantoon ja poimivat sieltéa rynmalleen runoja,
joiden pohjalta ideoimme toimintaamme: askartelut, laulut, ndytelmat, liikuntahetket. Isénpéivan
merkeissa jarjestdmme runopolun. Suunnitelmissa on rikastaa oppimisymparistda Kirsi Kunnaksen
hengessa. Joulujuhlat jarjestetadn myo6s teemaan sopien.

Yhteisty® varhaiskasvatuksessa

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo

Luottamuksen pohja huoltajien kanssa luodaan paivittaisessa vuorovaikutuksessa. Varhaiskasvatuksen henkil6sto
kannustaa huoltajia osallistumaan yhteiseen suunnitteluun ja arviointiin sekd tukee huoltajia keskinaisessa
verkostoitumisessa. Tulevaisuudessa nostamme saanndéllisin vélein pedagogisesti tarkeitd aihealueita arjen
vuorovaikutustilanteisiin - ns.  ovensuukeskusteluihin. Saamaamme tietoa hytdynnetddn toiminnan ja
toimintaympériston suunnittelussa. (Yl6jarven vasu s. 48)

Lapsen aloittaessa varhaiskasvatuksessa ryhman henkilékunta varaa aikaa rauhalliseen tutustumiseen
perheen kanssa. Silloin keskustellaan lapsesta, vanhempien toiveista sek& kerrotaan paivakodin
toimintatavoista. Keskustelun pohjalta téytetdan lapsen varhaiskasvatuksen aloituslomake. Uuden
toimintavuoden alussa pidetaan ryhmékohtaiset vanhempainillat, joissa esitelladn ryhman tavoitteita ja
toimintaa seka keskustellaan yhdessa vanhempien kanssa heita kiinnostavista aiheista.

Vanhempainilloissa pyritdan tarjoamaan mahdollisuuksia henkilokunnan ja vanhempien véliselle
vuorovaikutukselle ja kohtaamisille seka palautteen antamiselle. Annetaan vanhemmille mahdollisuus
antaa toiveita ja palautetta anonyymisti, esimerkiksi vanhempainillan yhteydessa palautelaatikko.
Vanhempainillat jarjestetddn vanhempia osallistavina, esimerkiksi kartoittaen lasten vahvuuksia tai
kyselemalla vanhemmilta, minka he kokevat tarkeéna varhaiskasvatuksessa.

Lasten tuonti- ja hakutilanteissa tervehditdan huoltajaa, vaihdetaan kuulumisia lapsen paivasta
paivakodissa ja kotona. Vanhempien mielipiteet huomioidaan keskustelujen sek& erilaisten kyselyjen
kautta.

Paivakodit jarjestavat tapahtumia, joissa perheet voivat viettda aikaa mukavan tekemisen parissa ja
tutustua toisiinsa. Naita ovat esim. tavaroiden vaihtotori, syystapahtumat, isén- ja ditienpaivatapahtumat,
joulu- ja kevattapahtumat seka erilaiset liikuntatempaukset. Koulukalliolla jarjestetdan syksylla Avoimet
ovet -viikko, jolloin vanhemmat saavat tulla seuraamaan ja osallistumaan toimintaan paivakodilla.

Koulukalliolla laitetaan syksylla aluilleen perheiden yhteisia tapahtumia, joihin henkilokunta ei osallistu.
Esimerkiksi sovitaan saman ikaisten lasten ryhmien yhteiset "leikkitreffit” paivakodin pihalle viikonlopulle.
Ryhmissé voidaan kerata kaverilistaa, jossa on mukaan haluavien vanhempien yhteystiedot.

Monialainen yhteisty6

Varhaiskasvatus toimii yhteistydssd lapsiperheiden sosiaalityon, lastensuojelun, neuvolapalvelujen, lasten ja
nuorten erityispalveluiden, terveyspalvelujen, kulttuuri- ja liikuntapalveluiden kanssa seké hallinnon etta kéytannén
toiminnan tasolla. Muita yhteisty6tahoja ovat mm. eri uskontokunnat ja yhdistykset. Yksityisen palveluntuottajan
kanssa tehtdva yhteisty6 koostuu ohjauksesta ja valvonnasta seka yhteistydtapaamisista (Yljarven vasu s.50)

Varhaiskasvatusyksikot tekevat aktiivista monialaista yhteisty6td. Henkilostd ohjaa asiakasperheita
neuvolan kautta palvelujen piiriin perheen tarpeiden mukaisesti.
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Neuvolan kanssa pidetaan verkostopalavereita, joissa keskustellaan ajankohtaisista asioista ja arvioidaan
yhteistyon tapoja. Hali-, Kehu- ja idnmukaiset neuvolaan lahetettavat havainnointilomakkeet on koettu
puolin ja toisin hyviksi ja tarpeellisiksi. Niistd on hydtyd molemmille osapuolille lapsen kasvua ja kehitysta
seuratessa.

Hyddynndmme kirjastoauton palveluja, seké retkeilemme kirjastolle. Teemme yhteistyotéa seurakunnan
kanssa. Kutsumme seurakunnan tyontekijoita jarjestamaan katsomuskasvatustuokioita, esim. jouluun ja
paasidiseen liittyen. Olemme osallistuneet useana vuonna seurakunnan jarjestamaan kevéatretkeen
Lempidniemeen.

Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen

Yl6jarven varhaiskasvatusyksikodiden suunnittelukaytannot, palaverikaytannot ja tydoryhmat

Ylojarven  varhaiskasvatusyksikdissa  opettajat  kokoontuvat viikoittain  pedatiimiin, johon
mahdollisuuksien mukaan osallistuu myos lastenhoitajia. Pedatiimissa suunnitellaan, arvioidaan ja
kehitetddn varhaiskasvatuksen yhteisen pedagogisen vuosikellon mukaisia asioita. Pedatiimien lis&ksi
yksikbissa  jarjestetadn  lapsiryhmékohtaisia  tiimipalavereita  sekd lastenhoitajien  omia
kehittamispalavereita. Toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa mahdollistetaan lasten ja huoltajien
osallisuus.

Pedagogisen tiimin vuosikello

Omat
painotusalueet

Oppimiskasitys Oppimisen

alueet

Lasten mielenkiinnon

Arvoperusta
P kohteet ja tarpeet

Toimintakulttuuri
Tydtavat

Arviointi ja

Oppimisymparisto
kehittaminen REEE

Yhteistyo

Pedagoginen dokumentointi
Henkilosto toteuttaa yhdessa lasten kanssa digitaalisin menetelmin monipuolista pedagogista dokumentointia.
Lapset ovat osallisina dokumentoinnissa esimerkiksi videoimalla, valokuvaamalla tai aanittamalla itse. Erilaisia
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talletettuja dokumentteja kaydaan lapi myohemmin lasten kanssa, tiimipalavereissa seka huoltajien tapaamisissa
kuten vasukeskusteluissa. Digitaalisia dokumentteja hyddynnetdan pedagogisen toiminnan suunnittelussa ja
arvioinnissa. Digitaalista dokumentointia voidaan hyddyntad myos tukea tarvitsevien lasten moniammatillisessa
yhteisty6ssa muun muassa videomateriaalia kayttéen. (Ylojarven vasu s. 53)

Valokuvaamme ja videoimme toimintaamme ja arkeamme. Osa dokumentoinneista on aikuisten tekemia,
osa lasten. Jaamme naitd perheille eVakassa ja Padletissa samalla niistd kertoen ja toiminnan
pedagogiikkaa avaten. Jokaisella ryhmalla on oma Padlet-seind, jonne vanhemmat paasevat linkin tai Qr-
koodin avulla. Videot ovat apuna toiminnan arvioinnissa. Ne antavat sellaista tietoa, mita aikuinen ei
valttaméatta huomaa tilanteessa. Lasten kanssa leikkeihin ja muihin tilanteisiin voidaan palata videoiden
ja kuvien kautta sek& pohtia, mik& oli kivaa, mité voisi tehda liséa jne. Henkilokunta voi myds arvioida
omaa toimintaansa tilanteissa.

Oppimisen alueet

Mina ja meidan yhteisémme

Katsomuskasvatus

Varhaiskasvatuksen katsomuskasvatuksessa yhteisen tutustumisen kohteena ovat lapsiryhmassa lasna olevat
uskonnot ja muut katsomukset. Lasten kanssa voidaan tarkastella myds laajemmin uskontoja ja katsomuksia.
Vastaavasti tarkastellaan uskonnottomuutta. Tavoitteena on edistaa keskinaista kunnioitusta ja ymmarrysta eri
katsomuksia kohtaan seka tukea lasten kulttuuristen ja katsomuksellisten identiteettien kehittymista. Lasten kanssa
tutustutaan erilaisiin katsomuksiin ja niihin liittyviin perinteisiin. Luontevia tapoja tarkastella katsomuksia ovat
esimerkiksi vuodenkiertoon liittyvat juhlat ja tapahtumat sekd paivittaiset tilanteet, kuten pukeutuminen tai
ruokailu. Lasten ihmettelylle annetaan tilaa, ja heidan kanssaan pohditaan heitéa askarruttavia elamankysymyksia.
Katsomuskasvatuksessa tehdaan yhteistyota huoltajien kanssa kunkin perheen taustaa, katsomuksia ja arvoja
kuullen ja kunnioittaen. Katsomuskasvatus tukee muun muassa lasten kulttuuriseen osaamiseen,
vuorovaikutukseen ja ilmaisuun seka ajatteluun ja oppimiseen liittyvaa laaja-alaista osaamista (Yl6jarven vasu s.
61).

Varhaiskasvatuksen henkilosté vastaa toimipaikoissaan toteutettavasta katsomuskasvatuksesta.
Varhaiskasvatuksen katsomuskasvatukseen ei kuulu mink&an uskonnon tai katsomuksen opetusta.
Voimme tehda yhteisty6ta Ylojarven seurakunnan kanssa ja muiden katsomuksellisten ja uskonnollisten
yhteisOjen kanssa. Ylojarven seurakunnan kanssa on yhdessa tydstetty tukimateriaalia henkilostolle,
materiaali ohjaa varhaiskasvatuksen henkilostoéd toteuttamaan katsomuskasvatusta vasun linjaamalla
tavalla. Tydyhteison yhteinen ymmarrys erilaisiin katsomuksiin tuo henkilostélle varmuutta ja rohkeutta
avata katsomuskasvatusta ja siihen liittyvad pedagogista toimintaa huoltajille. Katsomuskasvatuksessa
lapsille annetaan mahdollisuus saada tietoa katsomuksista oma iké- ja kehitystaso huomioon ottaen.
Katsomuskasvatuksessa lapset saavat myos harjoittaa oikeuttaan ilmaista omia katsomuksellisia
pohdintoja, kysya ja kyseenalaistaa.

Katsomuskasvatus varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa | Opetushallitus (oph.fi)
Huoltajille tietoa katsomuskasvatuksesta



https://www.oph.fi/fi/katsomuskasvatus-varhaiskasvatuksessa-ja-esiopetuksessa
https://www.ylojarvi.fi/wp-content/uploads/files/64edbf47475a6c96ed843ee1/Katsomuskasvatus__2023__002_.pdf
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Katsomuskasvatuksen tavoitteena on edistaa keskindistéa kunnioitusta ja ymmarrysta eri katsomuksia
kohtaan seka tukea lasten kulttuurisen ja katsomuksellisen identiteetin kehittymista. Yl6jarven kaupungin
varhaiskasvatuksen ja seurakunnan yhteistydssd luotu Kumppanuuden Kkorit -kokonaisuus toimii
seurakunnan kanssa tehtdvén yhteistyén pohjana. Katsomuskasvatus on osa varhaiskasvatusta ja
pohjautuu Opetushallituksen ohjeistuksiin ja valtakunnalliseen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Yhteisina
tutustumisen kohteina ovat niin lapsiryhméssa lasnd olevat kuin laajemminkin ymparéivassa
suomalaisessa yhteiskunnassa vaikuttavat uskonnot ja muut katsomukset. Katsomuksiin lukeutuu myos
uskonnottomuuden kirjo.

Ryhmétasolla suunnitellaan katsomuskasvatusta lasten kiinnostuksen kohteet ja ihmettelyn aiheet
huomioon ottaen, joita voi nousta esimerkiksi pukeutumiseen tai ruokailuun liittyvistd havainnoista.
Syksyn vasu-keskusteluissa vanhempien kanssa katsomukselliset asiat otetaan esille ja kirjataan vasu-
lomakkeelle kohtaan kulttuuriseen ja katsomukselliseen taustaan liittyvat toiveet. Vanhemmat voivat
tutustua kumppanuuden koreihin myos Ylojarven varhaiskasvatuksen internetsivuilla. Kuulostelemme,
totuttelemme ja muodostamme katsomuskasvatuksen kulttuuria yhteistydssa vanhempien, lasten ja
seurakunnan kanssa. Ylgjarven seurakunnalla on oma varauskalenteri, josta paivékodit voivat tilata
paivakotiin seurakunnan tyontekijan toteuttaman kuvaelman tai tarinahetken, tai vastaavasti tehda
retken seurakunnan tiloihin (esimerkiksi kirkkoseikkailu). Koulukallion ja Serlapuiston paivakotien sijainti
huomioon ottaen voimme tehda yhteistyota myds Tampereen seurakuntien suuntaan.

Lapsen kehityksen ja oppimisen tuki

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja tukee ryhmien laadukasta peruspedagogiikkaa ja on mukana vyleisen,
tehostetun sek&@ erityisen tuen prosesseissa. Varhaiskasvatuksen erityisopettaja tytskentelee lapsiryhmissa
toteuttaen kolmitasoista tukea yhdessa henkiloston kanssa samalla konsultoiden ja ohjaten heitd tukeen

liittyvissd asioissa. Lapsiryhmien muodostaminen tehdddn yhteistydssd varhaiskasvatusyksikon johtajan,
varhaiskasvatuksen erityisopettajan ja lapsiryhman henkildstén kanssa. Koko varhaiskasvatuksen henkilosto
osallistuu tuen toteuttamiseen ja kaikilla on vastuu siita.

Varhaiskasvatusyksikdn johtaja huolehtii, ettd tukea tarvitsevan lapsen kanssa tyoskenteleva henkildsto sitoutuu
kayttamaan erityisopettajan kanssa sovittuja tuen menetelmia ja arvioimaan niiden vaikutusta lapsen

kehitykseen ja oppimiseen yhdessé lapsen ja huoltajien kanssa. Henkil6ston tuen osaamista lisataan tarvittaessa
koulutuksilla ja tytssé oppimista ohjaamalla. (Yl6jérven vasu s.73)

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja toimii varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijana ja konsultoi ryhmia
lapsen kehitykseen ja oppimiseen liittyvissa asioissa. Keskeista veon tydssa on varmistaa, etta lapsi saa
tarvitsemansa tuen mahdollisimman oikea-aikaisesti. Veo suunnittelee ja toteuttaa tukea tarvitsevien
lasten toimintaa yhdessa ryhmén henkiléston kanssa. Tuen toteutumista arvioidaan yhdessa. Veo on
mukana perheen kanssa tehtavassa yhteistydssa muun muassa varhaiskasvatussuunnitelman laatimisessa
ja sen arvioimisessa muiden lapsen kanssa tydskentelevien kanssa.

Pedagogisen toiminnan arviointi ja kehittdminen

Yl6jarven varhaiskasvatuksen kehittdminen tapahtuu sdannéllisen arvioinnin ja henkiloston keskinaisen seké lasten
ja huoltajien kanssa kdydyn vuoropuhelun kautta. (Yl6jarven vasu s. 91)

Yl6jarven varhaiskasvatuksessa arvioidaan yksikdn toimintasuunnitelmaa, ryhméakohtaista toimintasuunnitelmaa
ja lapsikohtaista varhaiskasvatussuunnitelmaa itsearvioinnin, kyselyjen ja keskustelun keinoin. Itsearviointia
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toteutetaan suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti Varhaiskasvatuksen laadun perusteet ja suositukset -asiakirjan
ohjeistuksen mukaisesti. Lisdksi arvioinnissa hyddynnetaan erilaisia dokumentteja. Lapsille tarjotaan aktiivisesti
mahdollisuuksia ajatustensa ja mielipiteidensa esittdmiseen. Huoltajille jarjestetdan sdanndllisesti tilaisuuksia
varhaiskasvatuksen suunnitteluun, arviointiin ja kehittdmiseen. (Ylgjarven vasu, s. 92)

Yl6jarven varhaiskasvatusyksikoissa toimintaa arvioidaan Karvin (Kansallinen koulutuksen arviointikeskus)
ohjeiden mukaisesti mm. digitaalisen laadunarviointimenetelm& Valssin avulla. Lapset arvioivat
varhaiskasvatussuunnitelman mukaista toimintaa ryhmissa mm. laatupelin avulla.

Toimintasuunnitelmaa arvioidaan pedatiimin vuosikellon mukaisesti varhaiskasvatusyksikon johtajien ja
henkiloston valisilla keskusteluilla ja itsearvioimalla. Arvioinnin perusteella valitaan yksikon toiminnan
kehittamiskohteet.

Alkuvuodesta ja kevatkauden péaatteeksi arvioidaan hallinnon ja yksikon johtajien kehittdmiskokouksissa,
miten toimintasuunnitelman tavoitteet ovat toteutuneet ja sovitaan mahdolliset kehittamiskohteet.

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan Kkirjattujen tavoitteiden toteutumista arvioidaan jatkuvan
arvioinnin periaatteella huoltajien kanssa.

Asiakkaille tehdaan yksikkokohtainen kysely ajankohtaisista asioista vahintddn kerran vuodessa.
Huoltajille jarjestetdan mahdollisuus yhteisiin keskusteluihin ja pohdintoihin.

Pedagogiset vastuut yksikossa

S2 ja Kulta-ryhma

Kulttuurikude-ryhmé, teatteri ja ilmaisu
Ravitsemuskasvatus

Liikuntakasvatus

Kestavé kehitys ja ymparistokasvatus
Digiasiat

Katsomuskasvatus

Kirjallisuus

Tunne- ja vuorovaikutustaidot
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